
รายงานผลการดำเนินงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

1. ชื่อหน่วยงาน 

เทศบาลตำบลนาโพธิ์ อำเภอบุณฑริก จังหวัดอุบลราชธานี 

 

2. ปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2568 (ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568) 

 

3. สรุปข้อมูลการประกาศเจตนารมณ์ 

เทศบาลตำบลนาโพธิ์ โดยนายกเทศมนตรีตำบลนาโพธิ์ ได้ดำเนินการประกาศเจตนารมณ์  "สุจริต โปร่งใส 
เทศบาลตำบลนาโพธิ ์ งดรับ งดให้ ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที ่ (No Gift 
Policy)" เมื่อต้นปีงบประมาณ เพ่ือแสดงความมุ่งมั่นในการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชัน เสริมสร้างวัฒนธรรม
องค์กรที่ซื่อสัตย์สุจริต และป้องกันการแสวงหาผลประโยชน์หรือการมีส่วนได้เสียที่ทับซ้อน 

• การประชาสัมพันธ์: ดำเนินการเผยแพร่ประกาศฯ ผ่านทางเว็บไซต์หลักของเทศบาล , เพจ 
Facebook และติดป้ายประชาสัมพันธ์ ณ อาคารสำนักงาน เพ่ือให้บุคลากรและประชาชนผู้มาติดต่อ
ราชการรับทราบโดยทั่วกัน 

•  

4. สรุปผลการปลูกจิตสำนึกตามนโยบาย No Gift Policy 

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เทศบาลตำบลนาโพธิ์ได้ดำเนินกิจกรรมเพ่ือสร้างความตระหนักรู้ ดังนี้: 

• การประชุมชี้แจง: ผู้บริหารได้มอบนโยบายในการประชุมประจำเดือนแก่ข้าราชการ พนักงาน และ
ลูกจ้าง เน้นย้ำให้ถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 

• การสื่อสารภายใน: ส่งข้อความประชาสัมพันธ์ผ่านกลุ่มไลน์ภายในองค์กรเกี่ยวกับแนวทางการปฏิบัติ
ตนตามมาตรฐานทางจริยธรรม 

• ผลลัพธ์: บุคลากรในสังกัดมีความเข้าใจและให้ความร่วมมือในการปฏิเสธการรับของขวัญในทุก
เทศกาลและทุกโอกาส 

 

 

 



5. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลจากการปฏิบัติหน้าที่ 

สรุปสถิติข้อมูลการรับของขวัญและของกำนัลของบุคลากรภายในหน่วยงาน มีรายละเอียดดังนี้: 

ประเภทการรายงาน จำนวน (ครั้ง) การดำเนินการ 

1. การรับของขวัญ/ของกำนัล โดยบุคคล 0 - 

2. การรับของขวัญ/ของกำนัล โดยหน่วยงาน 0 - 

รวมทั้งสิ้น 0 ถือปฏิบัติตามนโยบายอย่างเคร่งครัด 

หมายเหตุ: ในปีงบประมาณนี้ ไม่พบรายงานการรับของขวัญหรือของกำนัลที่ขัดต่อแนวทางปฏิบัติของ
หน่วยงาน 

 

6. ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 

• ปัญหาและอุปสรรค: 

o ในช่วงเทศกาลสำคัญ ประชาชนหรือผู้มาติดต่อบางส่วนยังคงมีค่านิยมการนำของเล็กน้อยมา
มอบให้เพื่อแสดงน้ำใจตามธรรมเนียมไทย ทำให้เจ้าหน้าที่ต้องใช้เวลาในการชี้แจงเพ่ือปฏิเสธ
อย่างสุภาพ 

• ข้อเสนอแนะ: 

o ควรมีการจัดทำสื่อประชาสัมพันธ์รูปแบบออนไลน์ ( Infographic หรือคลิปสั้น) ที่เข้าถึงง่าย 
เพ่ือให้ประชาชนเข้าใจว่า "การไม่ให้" คือการช่วยส่งเสริม       ธรรมาภิบาลของท้องถิ่นอย่าง
แท้จริง 

o ควรจัดกิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรติบุคลากรที่เป็นแบบอย่างในการปฏิบัติตามนโยบายอย่าง
ต่อเนื่อง 

 

ผู้รายงาน: [จ่าเอกวิโรจน์ สารีทอง ตำแหน่งเจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน] 

วันที่รายงาน: [31 มีนาคม 2569] 

 

   - ทราบ 

 

      (นายวิชาพูล มหานิติพงษ์) 
     นายกเทศมนตรีตำบลนาโพธิ์ 


